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คํานํา 
 

โรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม ไดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปงบประมาณ 2564-2567 
ฉบับนี้ข้ึน เพ่ือใชเปนกรอบการดําเนินงานและขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา โดยมีสาระสําคัญ
ประกอบดวย ขอมูลท่ัวไป ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เชน วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค  
กลยุทธการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ตัวชี้วัดความสําเร็จ โครงการและกิจกรรมตามกลยุทธ                     
การบริหารแผนสูการปฏิบัติ โดยกําหนดกลยุทธท่ีมุงเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การขยายโอกาส
ทางการศึกษา และประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการจัด
การศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  
 การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปงบประมาณ 2564-2567 ฉบับนี้จะบรรลุผล
ตามเปาหมายความสําเร็จท่ีกําหนดไว ตองไดรับความรวมมือจากหนวยงานท่ีเก่ียวของทางการศึกษาและ  
การสนับสนุนจากทุกภาคสวนในการกํากับ ระดมสรรพกําลัง รวมกันผลักดันแผนสูการปฏิบัติเพ่ือใหเกิด      
ผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายท่ีตั้งไว รวมท้ังยังเปนกรอบแนวทางในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 
ใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดตอการพัฒนาการศึกษา โดยมุงสูเปาหมายสุดทาย คือ                        
การพัฒนาใหผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพตามศักยภาพอยางเทาเทียมกัน 

 
      

    โรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม 
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การใหความเห็นชอบเอกสาร 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปงบประมาณ 2564-2567 

ของโรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม 
 
ท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม คร้ังท่ี            

1/64 ไดพิจารณาแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปงบประมาณ 2564-2566                   
ของโรงเรียนบางกระทุมพิทยาคมแลว เห็นชอบใหดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา ปงบประมาณ 2564-2567 ได 
 

 
(ลงชื่อ) ........................................................ 

         (นายสมเกตุ  จันทรศิริศรี) 
        ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

        โรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม 
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สวนท่ี 1 
ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา  

 
ช่ือสถานศึกษา โรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม ท่ีอยู 199 หมูท่ี 5 ตําบลบางกระทุม                            
อําเภอบางกระทุม จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย 65110 
โทรศัพท 055 - 391123                 โทรสาร 055 - 391123 
e-mail bkp.ac.th@gmail.com            website http://www.bkp.ac.th 
สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน       
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ 
เปดสอนตั้งแต ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 
 
ประวัติความเปนมาของโรงเรียน 

โรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม เลขท่ี 199 หมูท่ี 5 ตําบลบางกระทุม อําเภอบางกระทุม จังหวัด
พิษณุโลก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการมัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ จัดการเรียนการสอน                           
เปนแบบสหศึกษา เปดทําการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน                  
บางกระทุมพิทยาคม เปดเรียนครั้งแรกเม่ือป พ.ศ.2518 โดยชาวบางกระทุมและคณะกรรมการอําเภอ 
โดยคณะกรรมการอําเภอไดขออนุญาตเปดโรงเรียนมัธยมเปนแหงท่ี 2 ของอําเภอ ขณะนั้นกระทรวง 
ศึกษาธิการ ซ่ึงมี ดร.นิพนธ ศศิธร เปนรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเม่ือกระทรวงอนุญาต                           
จึงเปดรับสมัครนักเรียน และรับโอนนักเรียนจากโรงเรียนเนินกุมวิทยาเปนบางสวน และเนื่องดวยอาคาร
เรียนยังไมมี จึงไปอาศัยเรียนท่ีโรงเรียนบางกระทุม โดยมีนายวิชิต เลี่ยมสกุล ศึกษาธิการอําเภอ                     
บางกระทุมสมัยนั้น รักษาการแทนครูใหญ จนถึงวันท่ี 15 ตุลาคม พ.ศ. 2518 กรมสามัญศึกษา ไดแตงตั้ง     
นายธีระพนธ  อินแตง ครูโทโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม มาดํารงตําแหนงครูใหญ ในปแรกมีนักเรียน                  
67 คน แบงเปน 2 หองเรียน มีครู 5 คน และมีนักการภารโรง 1 คน 
 ป 2519 โรงเรียนไดยายมาทําการเรียนการสอน ในท่ีดินท่ีประชาชนชวยกันบริจาคเงินซ้ือ จํานวน 
35 ไร 
 ป 2523 โรงเรียนไดรับการคัดเลือกใหเขาโครงการโรงเรียนมัธยมเพ่ือพัฒนาชนบท (มพช. 1               
รุน 2) ซ่ึงเริ่มโครงการป 2523 สิ้นสุดโครงการป 2527 และในปนี้ผูปกครอง นักเรียนรวมกันบริจาคเงิน   
ซ้ือท่ีดินใหโรงเรียนอีก 10 ไร รวมท่ีดินท้ังหมดเปน 45 ไร 
 ป 2526 โรงเรียนขออนุญาตกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือเปดสอนนักเรียนในระดับ ม.ปลาย 

ป 2527 โรงเรียนไดรับอนุญาตใหเปดสอน ม. ปลายได และในปเดียวกันนี้มีผูบริจาคเงินซ้ือท่ีดิน
ใหโรงเรียนอีก รวมพ้ืนท่ีท้ังหมด 52 ไร 26 เศษ 4 สวน 10 ตารางวา 
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ขอมูลท่ัวไปของชุมชน  
ภูมิประเทศ 
 อําเภอบางกระทุมมีพ้ืนท่ีประมาณ 477.03 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 279,393.75 ไร  ตั้งอยู
ทางทิศใตของจังหวัดพิษณุโลก สภาพพ้ืนท่ีโดยท่ัวไปเปนพ้ืนท่ีราบลุม มีแมน้ํา ลําคลอง หนองบึง จํานวน
มาก แมน้ําสายหลักท่ีไหลผานตําบลตางๆ คือแมน้ํานาน แคววังทอง แคววัดตายม 
การปกครอง 
 อําเภอบางกระทุมมีจํานวนประชากรท้ังสิ้น 55,510 คน จําแนกเปนเพศชาย 27,244 คน เพศ
หญิง 28,266 คน แบงการปกครองเปน 9 ตําบล 86 หมูบาน จําแนกเปนเทศบาล 2 เทศบาล และ อบต. 
7 อบต.  
สภาพทางเศรษฐกิจ 
 ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพดานเกษตรกรรม ทํานา ทําสวน เลี้ยงสัตว เลี้ยงปลา ผลผลิต               
ท่ีนําชื่อเสียงมาสูอําเภอ คือ กลวยตาก อาชีพดานอ่ืนๆ เปนการพานิชกรรม และอุตสาหกรรม โดยมี
โรงงานน้ําตาล 1 โรง โรงสีขนาดใหญ 3 แหง ขนาดเล็ก 13 แหง 
ขอมูลดานศาสนา 
 อําเภอบางกระทุมมีวัดในพระพุทธศาสนา รวม 43 วัด จําแนกเปนนิกาย มหานิกาย 42 วัด 
ธรรมยุต 1 วัด มีศูนยพัฒนาจิตเฉลิมพระเกียรติ กระทรวงศึกษาธิการ ประจําจังหวัดพิษณุโลก ไดแก                  
วัดกําแพงมณี (ป พ.ศ 2542) 
ขอมูลดานวัฒนธรรม 
 วัฒนธรรม ประเพณีของประชาชนอําเภอบางกระทุม สวนใหญคลายคลึงกับวัฒนธรรมประเพณี               
คนภาคกลางท่ัวไป โดยมีประเพณีทองถ่ินท่ีนาสนใจ ไดแก 

ประเพณีการแขงเรือบก ของตําบลเนินกุม จัดเปนประจําทุกป ในวันแรม 1–2 คํ่า เดือน 10                
ท่ีวัดเนินกุม เดิมเปนการแขงขันในลําคลอง ซ่ึงตอมาลําคลองตื้นเขินจึงเปลี่ยนเปนแขงเรือบกแทนใชไมไผ                  
ยาว 8 ศอก แทนลําเรือ ใหผูแขงขัน 9 คน นั่งอยูบนหลังไมไผ แลวถือวิ่งไปพรอมกัน บนลูวิ่งท่ีเปนโคลน 
ระยะทางประมาณ 200 เมตร การแขงขันปลอยครั้งละ 2 ลํา นับผลแพชนะ โดยนับจํานวนท่ีชนะ 2                  
ใน 3 เท่ียว เชนเดียวกับการแขงเรือยาวท่ัว ๆ ไป  

คําขวัญอําเภอ กลวยตากฉํ่าหวาน มาตรฐานผลิตภัณฑสมุนไพร เลื่อมใสหลวงพอหรั่ง โอท็อปดัง               
หาดาว สืบสานตํานานหลวงพอยม ชมประเพณีแขงเรือบก โบสถนาคปรกบนดอกบัว 
 งานวันกลวยตากหวาน เปนงานท่ีประชาชน พอคา ขาราชการ รวมกันจัดเพ่ือสงเสริมผลิตภัณฑ              
“กลวยตาก” โดยเริ่มจัดในป พ.ศ 2531 นายธีรพันธ สมานวรวงศ นายอําเภอขณะนั้น ใหจัดข้ึนในชวง
เทศกาลสงกรานต ใชชื่อวา “งานประเพณีสงกรานต และกลวยตาก” ถือเปนประเพณี จัดสืบตอกันมา                   
ทุก ๆ ป และตั้งแตป พ.ศ 2538 นายสันติ  กรุสวนสมบัติ นายอําเภอขณะนั้น ไดเปลี่ยนแปลงรูปแบบ                   
การจัดงานใหมีความหลากหลายเพ่ิมข้ึน ใชชื่อวา “งานวันกลวยตากหวาน” ซ่ึงมีการกําหนดวันจัดงาน
ตามความเหมาะสมของแตละป 
ขอมูลอ่ืนๆ  
 อําเภอบางกระทุม มีของดีหลายประเภท ซ่ึงนําชื่อเสียงใหอําเภอ ไดแก ยาสมุนไพร และ
การแพทยแผนไทย ของโรงพยาบาลบางกระทุม ดินสองแคว ของประชาชน หมู 2 บานคลองกระลอน 
ตําบลบางกระทุม ซ่ึงไดรับโล จากสภาสตรีแหงชาติในพระบรมราชินูปถัมภ และชาเขียวใบหมอน                      
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ของกลุมแมบานทาตาล หมู 3 ตําบลทาตาล ซ่ึงไดรับประกาศนียบัตรรับรองคุณภาพมาตรฐาน “ชวนชิม 
ชวนใช” จากสํานักงานสงเสริมการเกษตรภาคเหนือ จังหวัดเชียงใหม 
ขอมูลการศึกษา 

การศึกษาในระบบโรงเรียน อําเภอบางกระทุมมีการจัดการศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย                      
โดยจําแนกสถานศึกษาชวงชั้นท่ี 1-2 จํานวน 37 แหง ชวงชั้นท่ี 3–4 จํานวน 2 แหง และมีโรงเรียนขยาย
โอกาส 4 แหง การศึกษานอกระบบโรงเรียน ศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียน มีแหลงบริการใหความรู
แกประชาชน คือ หองสมุดประชาชน 1 แหง ท่ีอานหนังสือประจําหมูบาน 29 แหง 

สถานท่ีสําคัญทางประวัติศาสตร และโบราณคดี ไดแก วัดไพรสุวรรณ วัดโคกสลุด วัดสนามคลี
ตะวันตก ชุมชนโบราณวังสาร และบานวัดตายม   
 
ขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน 
แผนท่ีตั้งโรงเรียน 
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สัญลักษณ 
 

 
 
 
 

 
ตราโรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม 

ลักษณะเปนรูปวงกลมมีฟนเฟองลอมรอบ 
ภายในมีตนกระทุมเปนสัญลักษณของโรงเรียน 

ฟนเฟอง หมายถึง การศึกษาพัฒนาอาชีพกาวไปอยางม่ันคง 
กําเนิดโรงเรียน วันท่ี 20 มิถุนายน 2518 

 
ปรัชญา 

เราจะทําตน ใหเปนคนดีของสังคม 
 

คําขวัญ 
พัฒนา สามัคคี เรียนดี กีฬาเดน 

 
คติพจน 

สุขา สงฺฆสฺส สามคฺคี 
ความพรอมเพรียงของหมูคณะทําใหเกิดสุข 

 
สีของโรงเรียน 

สีมวง คือ ความเจริญงอกงามทางการศึกษาของนักเรียน 
สีแสด คือ ความรุงเรืองของศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

 

เอกลักษณของสถานศึกษา 
กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค “To Be Number One” 

อัตลักษณของสถานศึกษา  
 นักเรียนโรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม ยิ้ม ไหว ทักทาย มีน้ําใจงาม รักษสะอาด 
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โครงสรางการบริหาร 
โรงเรียนบางกระทุมพิทยาคมจัดโครงสรางการบริหาร ออกเปน 4 กลุมบริหาร 1 สํานัก ดังนี้ 
1. กลุมบริหารวิชาการ 
2. กลุมบริหารท่ัวไป 
3. กลุมบรหิารงบประมาณและสินทรัพย 
4. กลุมบริหารงานบุคคล 
5. สํานักงานผูอํานวยการ 
ผูอํานวยการ ดร.ปยะชัย  ภูจันทรดิฐกุล วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. สาขา Education with 

Specialization in Educational Administration จากสถาบันการศึกษา ADAMSON UNIVERSTY IN 
MANILA PHILIPPINES 

ดํารงตําแหนง ป พ.ศ.2564 – ปจจุบัน 
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ขอมูลบุคลากร (ตาม จ.18) (ขอมูล 10 มิ.ย.) 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
ขอมูลนักเรียน (ขอมูล 10 มิ.ย.) 

 

ปการศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย รวม 
2561 538 322 860 
2562 537 359 896 
2563 540 398 938 

 

ขอมูลคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป 2563-2566 
1. ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน นายสมเกตุ  จนัทรศิริศรี 
2. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน   นายจุฬาภรณ  ศรีฉิม 
3. ผูแทนองคกรชุมชน    นายไสว  กลัดเนินกุม 
4. ผูแทนศิษยเกา     นางจุฬาลักษณ  บุตรวงษ 
5. ผูแทนครู     นายปรีชา  ยืนยาว 
6. ผูแทนองคกรศาสนา   พระครูสุนทรกิตติรัต    
7. ผูแทนองคกรศาสนา   พระครูสังฆรักษเชษฐา  ปยสาลโน 
8. ผูแทนผูปกครอง    นายประเทือง  โตมา 
9. ผูทรงคุณวุฒิ    นายฉัตรชัย  วิชชุปญญาพานิช 
10. ผูทรงคุณวุฒิ    นายศรายทุธ  คชพงษ 
11. ผูทรงคุณวุฒิ    นายประดุง  สุขพลอย 
12. ผูทรงคุณวุฒิ    นางจารุวรรณ  ภารังกูล 
13. ผูทรงคุณวุฒิ    นายมานะ  ภูมิผล 
14. ผูทรงคุณวุฒิ    นายพิสิษฐ  ถาวรกูล 
15. เลขานุการ                                        นายปยะชัย  ภูจันทรดิฐกุล 

 

กลุมสาระ ป 2561 ป 2562 ป 2563 
ภาษาไทย 4 4 5 

คณิตศาสตร 5 6 7 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 7 7 11 

สังคมศึกษา 5 5 6 
สุขศึกษาและพลศึกษา 3 2 3 

ศิลปะ 4 4 4 
ภาษาตางประเทศ 5 5 5 

การงานอาชีพ 4 4 3 
แนะแนว 1 1 1 
บริหาร 1 1 3 

หองสมุด 1 1 1 
รวม 40 40 49 
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ขอมูลอาคารสถานท่ีและแหลงการเรียนรู  
อาคารสถานท่ี 

เนื้อท่ี      52 ไร 24 เศษ 4/10 ตารางวา   
พ้ืนท่ีปลูกสรางอาคาร     4  ไร  3  งาน   
พ้ืนท่ีสนาม/นันทนาการ     10  ไร  
จํานวนอาคารเรียนถาวร  รวม    3     หลัง 
จํานวนอาคารเรียนโรงฝกงาน    3   หลัง 
จํานวนอาคารหองสมุด     1 หลัง 
หอประชุม      1 หลัง 
อาคารเอนกประสงค     1 หลัง 
จํานวนสนามกีฬา  6 สนาม  ไดแก 
สนามฟุตบอล (1) สนามวอลเลยบอล (2) สนามตะกรอ (2) สนามเปตอง (2) 
จํานวนหองเรียนท้ังหมด              27 หอง 
จํานวนหองประกอบ 

- หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร   4  หอง   
- หองคอมพิวเตอร    3  หอง   
- หองดนตรี-นาฏศิลป    1  หอง   
- หองปฏิบัติการทางภาษา    1  หอง   
- หองกิจกรรมอ่ืนๆ    7       หอง   

    - หองพยาบาล     1        หอง   
- สํานักงานกลุมบริหารวิชาการ     1        หอง 
- สํานักงานกลุมบริหารงบประมาณและสินทรัพย 1        หอง 
- สํานักงานกลุมบริหารท่ัวไป   1        หอง 
- สํานักงานกลุมบริหารงานบุคคล         1        หอง 

 

ผลงานท่ีผานมารอบ 3 ป (2561-2563) 
- รางวัลโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ผานเขารอบท่ี 1 ระดับประเทศ ป 2562                             

จากกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เม่ือวันท่ี                 
5 สิงหาคม 2562  

- ผานเกณฑการประเมินเปนสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประเภทผลงานดีเดน                  
ระดับเพชร ปการศึกษา 2560 จากกระทรวงศึกษาธิการ เม่ือวันท่ี 16 กันยายน 2562  

- ผานการประเมินรางวัลแหงสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Office of the Basic 
Education Commission Quality Awards : OBECQA) ระดับ OBECQA ป 2561 เม่ือวันท่ี                          
19 กันยายน 2562  
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สวนท่ี 2 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 

1. วิสัยทัศน 
ระบบบริหารจัดการมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานสากล พัฒนาคนสูศตวรรษท่ี 21 สิ่งแวดลอม

ปลอดภัย นอมใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. พันธกิจ 
   1. พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีคุณลักษณะตามเกณฑสถานศึกษามาตรฐานสากล มีทักษะการเรียนรู                
ในศตวรรษท่ี 21 

   2. สงเสริมครูและบุคลากรใหมีคุณภาพในรูปแบบท่ีหลากหลายสูการเปนมืออาชีพ 

   3. สงเสริมระบบบริหารจัดการศึกษาดวยวิถีใหม เพ่ือใหเกิดวิถีคุณภาพ และประยุกตใชหลักปรัชญา             
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

   4. พัฒนาสภาพแวดลอมใหมีระบบความปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
3. เปาหมาย 
   1. ผูเรียนมีคุณลักษณะตามเกณฑสถานศึกษามาตรฐานสากล มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

   2. ครูและบุคลากรมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ มีความรู มีความสามารถ ในรูปแบบ                           
      ท่ีหลากหลายสูการเปนมืออาชีพ 

 3. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาดวยวิถีใหม เพ่ือใหเกิดวิถีคุณภาพและประยุกตใช                     
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   4. สถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีมีความปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู                    
อยางมีคุณภาพ 
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4. กลยุทธ มาตรฐานกลยุทธ และตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
 

กลยุทธ มาตรฐานกลยุทธ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ  
1. พัฒนาคุณภาพผูเรียน 1. ผูเรียนมีทักษะการเรียนรู                  

ในศตวรรษท่ี 21 
1. รอยละของผูเรียน                          
ผานการประเมินสมรรถนะ                    
ท่ีจําเปนดานการรูเรื่องการอาน 
(Reading Literacy) ดานการรู                            
เรื่องคณิตศาสตร 
(Mathematical Literacy) และ
ดานการรู                         
เรื่องวิทยาศาสตร 
(Mathematical Literacy)                  
ตามแนวทางการประเมิน PISA  
2. รอยละของผูเรียนมีสมรรถนะ            
สําคัญตามหลักสูตร มีทักษะ                  
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
(3R8C)                     

2. ผูเรียนมีคุณลักษณะ                                  
อันพึงประสงคตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                 
พ.ศ. 2551 

3. รอยละของผูเรียน                             
มีผลการประเมินคุณลักษณะ                                  
อันพึงประสงคตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                 
พ.ศ. 2551 ผานเกณฑการ
ประเมินของสถานศึกษาระดับดี
เยี่ยม  

3. ผูเรียนมีคุณธรรมอัตลักษณ 
ของสถานศึกษาสูการปฏิบัติ                          
(มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย มี
วินัย พอเพียง) 

4. รอยละของผูเรียนมีคุณธรรม                    
อัตลักษณของสถานศึกษาสู                    
การปฏิบัติ (มีความรับผิดชอบ 
ซ่ือสัตย มีวินัย พอเพียง)                     
ผานเกณฑการประเมินของ
สถานศึกษา                     

2. สงเสริมครูและบุคลากร                      
ใหมีคุณภาพรองรับ                          
การเปลี่ยนแปลงในรูปแบบ                         
ท่ีหลากหลายสูการเปนมือ
อาชีพ 

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา                     
มีทักษะการจัดการเรียนรู                  
ในศตวรรษท่ี 21 

5. รอยละของครูจัดการเรียน                      
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ                
ผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
6. รอยละของครูมีการวิจัย             
การใช พัฒนาสื่อ และเทคโนโลยี                
อยางตอเนื่อง  
7. รอยละของครูและบคุลากร
ทางการศึกษา ใหความรวมมือ         
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ในการทํางานเปนทีม และภาวะ
ผูนํา  

 
 

กลยุทธ มาตรฐานกลยุทธ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ  
 5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา                     

มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตน
ตามมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

8. รอยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีคุณธรรม 
จริยธรรม ปฏิบัติตนตาม
มาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ  

3. สงเสริมระบบบริหาร                         
และการจัดการศึกษา 

6. การบริหารจัดการระบบ
การศึกษา ตามเกณฑ
มาตรฐานสากล โดยใช 
KRATHUM-5G Model                    
เปนนวัตกรรมการจัดการศึกษา  

9. รอยละของครูและบคุลากร
ทางการศึกษา นําการบริหาร
จัดการระบบการศึกษาตามเกณฑ
มาตรฐานสากล โดยใช 
KRATHUM-5G Model                    
เปนนวัตกรรมการจัดการศึกษา  

7. หลักสูตรสถานศึกษา                          
มีมาตรฐานตรงตามความ
ตองการ                 ของชุมชน  

10. สถานศึกษามีหลักสูตร                     
ท่ีมีมาตรฐานตรงตาม                
ความตองการของชุมชน  

8. มีภาคีเครือขาย รวมสงเสริม 
สนับสนุน จัดการศึกษา                       
อยางมีคุณภาพ 

11. สถานศึกษามีภาคีเครือขาย 
รวมสงเสริม สนับสนุน                             
จัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ 

4. พัฒนาสิ่งแวดลอมและ                      
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

9. สถานศึกษามีบรรยากาศ                            
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

12. สถานศึกษามีสภาพแวดลอม
ทางกายภาพท่ีเอ้ือตอการจัด                
การเรียนรูอยางหลากหลายและ                   
มีคุณภาพ 

10. มาตรการความปลอดภัย                               
ในการจัดสภาพแวดลอม ปองกัน                
สุขภาวะทางกายและทางใจ                   
จากโรคติดตอ โรคอุบัติใหม                   
และภัยคุกคาม 

13. สถานศึกษามีมาตรการ               
ความปลอดภัยในการจัด
สภาพแวดลอม ปองกัน                
สุขภาวะทางกายและทางใจ                   
จากโรคติดตอ โรคอุบัติใหม                   
และภัยคุกคาม 
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5. มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2561 มีจํานวน 3 มาตรฐาน  ไดแก 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
         1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
         1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
แตละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
      1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 
      2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแกปญหา 
      3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
      4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
      5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
               6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
      1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
      2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
      3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
      4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา                         
และทุกกลุมเปาหมาย 
 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสําคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 
 3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรยีน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
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สวนท่ี 3 
โครงการ/กิจกรรมตามกลยุทธ และตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

 

กลยุทธ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
1. พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
 

1. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 
4. สงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรมอัตลักษณของสถานศึกษา                    
(มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย มีวินัย พอเพียง) 
5. สงเสริมสุขภาวะทางรางกาย จิตใจ สุนทรียภาพดานศิลปะ 
ดนตรี และกีฬา 

2. สงเสริมครูและบุคลากร                      
ใหมีคุณภาพรองรับ                          
การเปลี่ยนแปลงในรูปแบบ                         
ท่ีหลากหลายสูการเปนมืออาชีพ 
 

6. พัฒนาใหครมีูทักษะการจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
7. สงเสริมใหครูมีการวัดและประเมินผลผูเรียนตามสภาพจริง
อยางหลากหลาย เปนระบบ และมีประสิทธิภาพ 
8. สงเสริมใหครูมีการวิจัย ใชสื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
9. สงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษา มีคุณธรรม 
จริยธรรม ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ                
ของวิชาชีพ 

3. สงเสริมระบบบริหาร                         
และการจัดการศึกษา 
 

10. สงเสริมระบบบริหารจัดการศึกษาตามเกณฑ
มาตรฐานสากล โดยใช KRATHUM-5G Model เปน
นวัตกรรมในการจัดการศึกษา  
11. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
12. สงเสริมใหมีภาคีเครือขาย รวมสนับสนุน จัดการศึกษา                  
อยางมีคุณภาพ 

4. พัฒนาสิ่งแวดลอมและ                      
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 

13. สงเสริมครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนใหนอมนํา              
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสูการปฏิบัติ                  
14. พัฒนาสิ่งแวดลอมใหปลอดภัย 
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โครงการ/กิจกรรมตามกลยุทธระดับองคกร/แผนงาน พรอมเปาหมายและงบประมาณระยะ 3 ป (2564-2566)    
                                                                                                              

กลยุทธ 
มาตรฐาน 
กลยุทธ 

ตัวช้ีวัด 
ความสําเร็จ 

เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
1. พัฒนาคุณภาพ 
ผูเรียน 

1. ผูเรียนมีทักษะ
การเรียนรู                  
ในศตวรรษท่ี 21 

1. รอยละของผูเรียน                          
ผานการประเมินสมรรถนะ                    
ท่ีจําเปนดานการรูเรื่องการอาน 
(Reading Literacy) ดานการรู                            
เรื่องคณิตศาสตร 
(Mathematical Literacy) 
และดานการรู                         
เรื่องวิทยาศาสตร 
(Mathematical Literacy)                  
ตามแนวทางการประเมิน PISA  
2. รอยละของผูเรียน                      
มีสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร 
มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษ     
ท่ี 21 (3R8C)                     

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 

83 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

83 

84 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

84 

85 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

85 

- กลุมบริหาร
วิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กลุมบริหาร
วิชาการ 
- กลุมบริหาร
กิจการนักเรียน 
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กลยุทธ 
มาตรฐาน 
กลยุทธ 

ตัวช้ีวัด 
ความสําเร็จ 

เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
1. พัฒนาคุณภาพ 
ผูเรียน 

2. ผูเรียนมี
คุณลักษณะ                                  
อันพึงประสงค                 
ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน                    
พ.ศ. 2551 

3. รอยละของผูเรียน                             
มีผลการประเมินคุณลักษณะ                                  
อันพึงประสงคตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                 
พ.ศ. 2551 ผานเกณฑ                    
การประเมินของสถานศึกษา
ระดับดีเยี่ยม 

90 93 94 95 - กลุมบริหาร
วิชาการ 
- กลุมบริหารกิจการ
นักเรียน 

3. ผูเรียนมี
คุณธรรมอัตลักษณ 
ของสถานศึกษา                 
สูการปฏิบัติ                          
(มีความรับผิดชอบ 
ซ่ือสัตย มีวินัย 
พอเพียง) 

4. รอยละของผูเรียนมีคุณธรรม                    
อัตลักษณของสถานศึกษา               
สูการปฏิบัติ (มีความรับผิดชอบ 
ซ่ือสัตย มีวินัย พอเพียง)                     
ผานเกณฑการประเมิน           
ของสถานศึกษา                     

90 93 94 95 - กลุมบริหาร
วิชาการ 
- กลุมบริหารกิจการ
นักเรียน 
 
 

2. สงเสริมครูและ
บุคลากรใหมี
คุณภาพรองรับ                          
การเปลี่ยนแปลง              
ในรูปแบบ                         
ท่ีหลากหลาย                 
สูการเปนมืออาชีพ 

4. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา                     
มีทักษะการจัด               
การเรียนรู                  
ในศตวรรษท่ี 21 

5. รอยละของครูจัดการเรียน                      
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ                
ผานกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 
6. รอยละของครูมีการวิจัย             
การใช พัฒนาสื่อ และ
เทคโนโลยีอยางตอเนื่อง 

100 
 
 
 

95 

100 
 
 
 

98 

100 
 
 
 

100 

100 
 
 
 

100 

- กลุมบริหาร
วิชาการ 
- กลุมบริหาร                
งานบคุคล 
- กลุมบริหาร
วิชาการ 
- กลุมบริหาร                
งานบคุคล 
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กลยุทธ 
มาตรฐาน 
กลยุทธ 

ตัวช้ีวัด 
ความสําเร็จ 

เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
2. สงเสริมครูและ
บุคลากรใหมี
คุณภาพรองรับ                          
การเปลี่ยนแปลง              
ในรูปแบบ                         
ท่ีหลากหลาย                 
สูการเปนมืออาชีพ 

4. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา                     
มีทักษะการจัด               
การเรียนรู                  
ในศตวรรษท่ี 21 

7. รอยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาใหความรวมมือ         
ในการทํางานเปนทีม                      
และมีภาวะผูนํา  

100 
 
 
 

 

100 
 
 

 

100 
 

100 - ทุกกลุมบริหาร 
 
 

5. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา                     
มีคุณธรรม 
จริยธรรม ปฏิบัติตน
ตามมาตรฐาน
วิชาชีพและ
จรรยาบรรณ               
ของวิชาชีพ 

8. รอยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีคุณธรรม 
จริยธรรม ปฏิบัติตน                     
ตามมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ  
 

100 100 100 100 - กลุมบริหาร                
งานบคุคล 
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กลยุทธ 
มาตรฐาน 
กลยุทธ 

ตัวช้ีวัด 
ความสําเร็จ 

เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
3. สงเสริมระบบ
บริหาร และการจัด
การศึกษา 

6. การบริหาร
จัดการระบบ
การศึกษา                     
ตามเกณฑ
มาตรฐานสากล     
โดยใช KRATHUM-
5G Model                    
เปนนวัตกรรม                  
การจัดการศึกษา  

9. รอยละของครูและบคุลากร
ทางการศึกษา นําการบริหาร
จัดการระบบการศึกษา ตาม
เกณฑมาตรฐานสากล โดยใช 
KRATHUM-5G Model                    
เปนนวัตกรรมการจัดการศึกษา  

90 
 
 
 
 
 
 

 

95 
 
 
 
 
 
 

 

100 
 
 
 
 
 
 
 

 

100 - ทุกกลุมบริหาร 
 
 
 
 
 
 
 

7. หลักสูตร
สถานศึกษา                          
มีมาตรฐานตรง 
ตามความตองการ                 
ของชุมชน  

10. สถานศึกษามีหลักสูตร                     
ท่ีมีมาตรฐานตรงตาม                  
ความตองการของชุมชน  

สถานศึกษา                
มีหลักสูตร                     
ท่ีมีมาตรฐาน                
ตรงตาม                  
ความตองการ             
ของชุมชน 

สถานศึกษา                
มีหลักสูตร                     
ท่ีมีมาตรฐาน                
ตรงตาม                  
ความตองการ             
ของชุมชน 

สถานศึกษา                
มีหลักสูตร                     
ท่ีมีมาตรฐาน                
ตรงตาม                  
ความตองการ             
ของชุมชน 

สถานศึกษา                
มีหลักสูตร                     
ท่ีมีมาตรฐาน                
ตรงตาม                  
ความตองการ             
ของชุมชน 

- กลุมบริหาร
วิชาการ 
 

8. มีภาคีเครือขาย 
รวมสงเสริม 
สนับสนุน                      
จัดการศึกษา                  
อยางมีคุณภาพ 

11. สถานศึกษามีภาคีเครือขาย 
รวมสงเสริม สนับสนุน                             
จัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ 

สถานศึกษามีภาคี
เครือขาย                
รวมสงเสริม 
สนับสนุน                             
จัดการศึกษา                 
อยางมีคุณภาพ 

สถานศึกษามีภาคี
เครือขาย                
รวมสงเสริม 
สนับสนุน                             
จัดการศึกษา                 
อยางมีคุณภาพ 

สถานศึกษามีภาคี
เครือขาย                
รวมสงเสริม 
สนับสนนุ                             
จัดการศึกษา                 
อยางมีคุณภาพ 

สถานศึกษามีภาคี
เครือขาย                
รวมสงเสริม 
สนับสนนุ                             
จัดการศึกษา                 
อยางมีคุณภาพ 

- ทุกกลุมบริหาร 
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กลยุทธ 
มาตรฐาน 
กลยุทธ 

ตัวช้ีวัด 
ความสําเร็จ 

เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566  
4. พัฒนา
สิ่งแวดลอมและ                      
ความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

9. สถานศึกษา                 
มีบรรยากาศ                            
การเรียนรู                        
ในศตวรรษท่ี 21 

12. สถานศึกษา                             
มีสภาพแวดลอมทางกายภาพ      
ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู              
อยางหลากหลายและมีคุณภาพ 

สถานศึกษา                             
มีสภาพแวดลอม
ทางกายภาพ      
ท่ีเอ้ือตอ                    
การจัดการเรียนรู              
อยางหลากหลาย
และมีคุณภาพ 

สถานศึกษามี                             
สภาพแวดลอม
ทางกายภาพ      
ท่ีเอ้ือตอ                    
การจัด                    
การเรียนรู              
อยางหลากหลาย 
และมีคุณภาพ 

สถานศึกษามี                             
สภาพแวดลอม
ทางกายภาพ      
ท่ีเอ้ือตอ                    
การจัด 
การเรียนรู              
อยางหลากหลาย 
และมีคุณภาพ 

สถานศึกษามี                             
สภาพแวดลอม
ทางกายภาพ      
ท่ีเอ้ือตอ                    
การจัด 
การเรียนรู              
อยาง
หลากหลาย 
และมีคุณภาพ 

- ทุกกลุมบริหาร 
 
 

10. มาตรการ                 
ความปลอดภัย                               
ในการจัด
สภาพแวดลอม 
ปองกัน                
สุขภาวะทางกาย
และทางใจ                   
จากโรคติดตอ              
โรคอุบัติใหม                   
และภัยคุกคาม 

13. สถานศึกษามีมาตรการ               
ความปลอดภัยในการจัด
สภาพแวดลอม ปองกัน                
สุขภาวะทางกายและทางใจ                   
จากโรคติดตอ โรคอุบัติใหม                   
และภัยคุกคาม 

สถานศึกษา             
มีมาตรการ               
ความปลอดภัย                     
ในการจัด
สภาพแวดลอม 
ปองกัน                
สุขภาวะทางกาย
และทางใจ                   
จากโรคติดตอ       
โรคอุบัติใหม                   
และภัยคุกคาม 

สถานศึกษา             
มีมาตรการ               
ความปลอดภัย                     
ในการจัด
สภาพแวดลอม 
ปองกัน                
สุขภาวะทางกาย
และทางใจ                   
จากโรคติดตอ       
โรคอุบัติใหม                   
และภัยคุกคาม 

สถานศึกษา             
มีมาตรการ               
ความปลอดภัย                     
ในการจัด
สภาพแวดลอม 
ปองกัน                
สุขภาวะทางกาย
และทางใจ                   
จากโรคติดตอ       
โรคอุบัติใหม                   
และภัยคุกคาม 

สถานศึกษา             
มีมาตรการ               
ความปลอดภัย                     
ในการจัด
สภาพแวดลอม 
ปองกัน                
สุขภาวะทาง
กายและทางใจ                   
จากโรคติดตอ       
โรคอุบัติใหม                   
และภัยคุกคาม 

- ทุกกลุมบริหาร 
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สวนท่ี 4 
การกํากับติดตาม ประเมินผล และรายงาน 

 
ในการบริหารจัดการและดําเนินงานตามภารกิจภายใน 3 ป (พ.ศ. 2564 –2566 ) ของโรงเรียน                    

บางกระทุมพิทยาคม จะประสบความสําเร็จและบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไวไดหรือไมนั้น จําเปนท่ีจะตอง
ดําเนินการกํากับติดตาม ประเมินผล ประกอบดวยปจจัยหลัก ดังนี้ 
 
1. ความเช่ือมโยงระหวางโรงเรียนกับหนวยงานตนสังกัด  

เม่ือโรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปงบประมาณ 
2564-2566 เสร็จเรียบรอยแลว โรงเรียนจะตองแจงใหผูท่ีรับผิดชอบในโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ทราบ                 
เพ่ือเตรียมความพรอมและดําเนินการใหบรรลุเปาหมาย และครอบคลุมตามตัวชี้วัดท่ีกําหนด พรอมท้ัง                 
การปฏิบัติตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปงบประมาณ 2564-2566 
 
2. แนวทางการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
 เพ่ือใหแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปงบประมาณ 2564-2566 เปนแนวทางในการนํากลยุทธ                             
สูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม  จึงไดกําหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้

2.1 การติดตามความกาวหนาประจําป (Annual review) เปนการติดตามความกาวหนาของตัวชี้วัด
ในแตละกลยุทธ เพ่ือตรวจสอบถึงผลงานท่ีเกิดข้ึนจริงเปรียบเทียบกับเปาหมายท่ีกําหนดอันจะนําไปสู                       
การทบทวน ปรับปรุง แกไขเปาหมายและกลยุทธใหมีความเหมาะสมตอไป 

2.2 การประเมินผลในระยะครึ่งแผน (Mid –term evaluation) เปนการประเมินผลในชวงปแรกของ
แผน คือ เม่ือสิ้นสุดปงบประมาณ 2564 ท้ังนี้เพ่ือทบทวนผลความกาวหนาและปญหาอุปสรรค รวมท้ังทบทวน
กลยุทธ ตัวชี้วัด เปาหมาย หรือการปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติการใหมีความเหมาะสม  

2.3 การประเมินผลเม่ือสิ้นสุดแผน (Summative evaluation) เปนการประมวลผลแผนพัฒนา
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เม่ือสิ้นสุดปปงบประมาณ 2566 เพ่ือสรุปผลการปฏิบัติงานและผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึน 
 
3. การจัดทํารายงานประจําป (SAR) 
 เม่ือสิ้นสุดปการศึกษา จะตองจัดทํารายงานประจําปเพ่ือเปดเผยและแสดงใหเห็นถึงขอมูลสารสนเทศ
เก่ียวกับผลสัมฤทธิ์ตามท่ีไดลงมือปฏิบัติแลว 
 
4. การกํากับติดตาม 

โรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม มีการกํากับติดตามการปฏิบัติงาน โดยมีคณะกรรมการฝายบริหาร                   
ซ่ึงประกอบดวย ผูอํานวยการ ผูชวยผูอํานวยการ หัวหนาฝาย หัวหนางานและหัวหนากลุมสาระการเรียนรู                 
ทําหนาท่ีในการกํากับติดตามและรายงานผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงคและจุดมุงหมายท่ีไดกําหนดไว                
ในแผนกลยุทธ ดังนี้ 
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การดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะกรรมการฝายบริหาร 
2. ประชุมชี้แจงแนวทาง                           
การดําเนินงานแกบุคลากรทุกคน                      
ในโรงเรียนและคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. ดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม 
4. จัดทํารายงานผลการดําเนินงาน 
5. ประชุมสรุปผลการดําเนินงาน 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
ตลอดปงบประมาณ 

 
 

 
ตลอดปงบประมาณ 
สิ้นปงบประมาณ  
สิ้นปงบประมาณ  

ฝายบริหาร 
งานประกันคุณภาพ 

 
 
 

คณะกรรมการฝายบริหาร 
งานประกันคุณภาพ 
งานประกันคุณภาพ 

 
5. การประเมินผลและรายงาน 

โรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม ไดกําหนดข้ันตอนในการดําเนินงาน ดังนี้ 
 

การดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1. แตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ 
ทบทวนผลการดําเนินงาน 
2. ประชุมชี้แจงข้ันตอน                         
การดําเนินงาน 
3. จัดเตรียมเครื่องมือ เอกสาร                       
ในการประเมิน 
4. ดําเนินการเก็บรวบรวมวิเคราะห
ขอมูล 
5. จัดทํารายงานผลเสนอผูเก่ียวของ 
6. ประชุมสรุปผลการดําเนินงาน 

กันยายน 

 
ตุลาคม 
ตุลาคม 

ตลอดปงบประมาณ 

 
ตลอดปงบประมาณ 

 
สิ้นปงบประมาณ 
สิ้นปงบประมาณ 

ฝายบริหาร 
และคณะกรรมการ 
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